
職種区分 番号 職種または業務内容
フル・

パートの別
採用予定

人数
応募資格

Ａ
看護師

74 病棟看護師業務 フルタイム 若干名 看護師資格を有すること

1週間の勤務日

　月曜日から日曜日のうち５日間

1日の勤務時間

　午前８時３０分から午後５時１５分（７時間４５分）

1週間の勤務時間

　計３８時間４５分

休憩時間

　１時間

その他

時間外勤務の有無 あり
変則勤務の有無 あり
宿日直の有無 なし
夜間勤務の有無 あり

令和5年度用　会計年度任用職員　職種別任用調査票

勤務条件・職務内容等

任用期間

職務内容
病棟での看護師業務

※採用後、事情によって看護部内の別の業務に変更することがあります。

給料・手当等

給料月額
　223,341円～277,405円（経験年数による）

手当
　通勤手当、特殊勤務手当、時間外勤務手当、夜勤手当、休日勤務手当、期末手当、退職手当
を規程に基づき支給

所管部署等
（職務内容に関する

問合わせ先）
看護部　（０５４７－３５－２１１１）

採用月（採用日は原則１日付け・採用内定後できるだけ早い時期）から令和６年３月31日まで
※採用月に関しては応相談
※任用後、１月間は条件付採用

勤務日及び
勤務時間

　（要相談）シフト制勤務あり（月に５日程度）
　　　夜勤（午後７時３０分から午前９時００分）（1～２回程度/月）
　（要相談）変則勤務 （＊配属される病棟により勤務時間が異なります）
　　　早番（午前７時３０分から午後４時１５分）
　　　遅番（午前１０時３０分から午後７時１５分）

勤務場所 島田市立総合医療センター

休日等
週休日（土曜日、日曜日）
国民の祝日に関する法律に規定する休日、１２月２９日から１月３日まで
ただし、４週８休の勤務により週休日や休日に出勤した日は代休日、振替休日あり



職種区分 番号 職種または業務内容
フル・

パートの別
採用予定

人数
応募資格

Ａ
看護師

75 病棟看護師業務 パートタイム 若干名 看護師資格を有すること

1週間の勤務日

　月曜日から日曜日のうち５日間

1日の勤務時間

　午前７時００分から午後７時００分のうち４時間以上６時間下

1週間の勤務時間

　計２０時間以上３５時間以内

休憩時間

その他

時間外勤務の有無 あり
変則勤務の有無 あり
宿日直の有無 なし
夜間勤務の有無 なし

令和5年度用　会計年度任用職員　職種別任用調査票

勤務条件・職務内容等

任用期間
採用月（採用日は原則１日付け・採用内定後できるだけ早い時期）から令和６年３月31日まで
※採用月に関しては応相談
※任用後、１月間は条件付採用

職務内容
病棟での看護師業務

※採用後、事情によって看護部内の別の業務に変更することがあります。

給料・手当等

時給額
　1,440円～1,789円（経験年数による）

手当
　通勤手当、特殊勤務手当、時間外勤務手当、休日勤務手当、期末手当を規程に基づき支給

所管部署等
（職務内容に関する

問合わせ先）
看護部　（０５４７－３５－２１１１）

勤務日及び
勤務時間 　1日の勤務時間が６時間を超える場合は４５分から１時間

　午前７時００分から午後７時００分までの変則勤務が可能な方（要相談）
　通年勤務可能な方

勤務場所 島田市立総合医療センター

休日等
週休日（土曜日、日曜日）
国民の祝日に関する法律に規定する休日、１２月２９日から１月３日まで
ただし、４週８休の勤務により週休日や休日に出勤した日は代休日、振替休日あり



職種区分 番号 職種または業務内容
フル・

パートの別
採用予定

人数
応募資格

Ａ
看護師

76 一般外来看護師業務 フルタイム 若干名 看護師資格を有すること

1週間の勤務日

　月曜日から金曜日の５日間

1日の勤務時間

　午前８時１５分から午後５時００分（７時間４５分）

1週間の勤務時間

　計３８時間４５分

休憩時間

　１時間

その他

時間外勤務の有無 あり
変則勤務の有無 なし
宿日直の有無 なし
夜間勤務の有無 なし

令和5年度用　会計年度任用職員　職種別任用調査票

勤務条件・職務内容等

任用期間
採用月（採用日は原則１日付け・採用内定後できるだけ早い時期）から令和６年３月31日まで
※採用月に関しては応相談
※任用後、１月間は条件付採用

職務内容
一般外来での（准）看護師業務

※採用後、事情によって看護部内の別の業務に変更することがあります。

給料・手当等

給料月額
　看護師：223,341円～277,405円（経験年数による）

手当
　通勤手当、特殊勤務手当、時間外勤務手当、休日勤務手当、期末手当、退職手当を規程に基
づき支給

所管部署等
（職務内容に関する

問合わせ先）
看護部　（０５４７－３５－２１１１）

勤務日及び
勤務時間

＊９時１５分から１８時００分の遅番ができる方歓迎。
　配属される外来により1時間程度の時差出勤があります。（要相談）

勤務場所 島田市立総合医療センター

休日等
週休日（土曜日、日曜日）
国民の祝日に関する法律に規定する休日
１２月２９日から１月３日まで



職種区分 番号 職種または業務内容
フル・

パートの別
採用予定

人数
応募資格

Ａ
看護師

77 一般外来看護師業務 パートタイム 若干名 看護師資格を有すること

1週間の勤務日

　月曜日から金曜日のうち、２日以上５日以内

1日の勤務時間

　午前８時１５分から午後５時００分のうち、３時間３０分以上７時間４５分以下

1週間の勤務時間

　計１５時間以上３５時間以下

休憩時間

その他

時間外勤務の有無 あり
変則勤務の有無 なし
宿日直の有無 なし
夜間勤務の有無 なし

令和5年度用　会計年度任用職員　職種別任用調査票

勤務条件・職務内容等

任用期間
採用月（採用日は原則１日付け・採用内定後できるだけ早い時期）から令和６年３月31日まで
※採用月に関しては応相談
※任用後、１月間は条件付採用

職務内容
一般外来での（准）看護師業務

※採用後、事情によって看護部内の別の業務に変更することがあります。

給料・手当等

時給額
　看護師：1,440円～1,789円（経験年数による）

手当
　通勤手当、特殊勤務手当、時間外勤務手当、休日勤務手当、期末手当を規程に基づき支給

所管部署等
（職務内容に関する

問合わせ先）
看護部　（０５４７－３５－２１１１）

勤務日及び
勤務時間 　1日の勤務時間が６時間を超える場合は４５分から１時間

　＊１８時００分までの遅番ができる方歓迎。
　　配属される外来により、勤務日数や勤務時間が異なります。（要相談）
　　また、外来により１時間程度の時差出勤があります。

勤務場所 島田市立総合医療センター

休日等
週休日（土曜日、日曜日）
国民の祝日に関する法律に規定する休日
１２月２９日から１月３日まで


